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中 北 非 国 际 教 育 创 新 联 盟

中北非联盟〔2026〕1 号

关于组织开展 2026 年《国际中文教师证书（初级）》

课程培训的通知

各有关单位、院校：

为深入贯彻中共中央办公厅、国务院办公厅《关于推动现代

职业教育高质量发展的意见》，响应全国教育大会的部署要求，

持续推进高等职业教育国际合作高质量发展，强化国际化师资队

伍建设，系统开发“中文+职业技能”教育资源，协同职业院校“走

出去”，中北非国际教育创新联盟联合中文联盟计划于 2026 年面

向全国职业院校共同组织开展三期《国际中文教师证书（初级）》

课程培训。

本次培训旨在储备一批“精通专业、善教中文、爱岗适教”

的、兼具中文教学和专项技能教学的“中文+职业技能”“双师型”

教师，助力职业院校教师考取《国际中文教师证书》，为海外中

资企业培养“精技术，通语言，懂文化”的复合型技术技能人才

提供高质量、可持续的国际化师资支撑。

现将培训项目有关事宜通知如下：

一、课程培训目标

1．依据《国际中文教育中文水平等级标准》，以《国际中文

教师证书》考试为目标，系统提升职业院校国际中文教师在汉语
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教学基础、汉语教学方法、中国概况、跨文化交际、职业道德与

专业发展、教学组织和课堂管理等方面的综合能力。

2．围绕《国际中文教师证书》考试标准，开展针对性、系统

化培训，努力以高水平通过率达到教育部对国内在职国际中文教

育教师、外派持证上岗的中文教师的要求。

3．课程内容涵盖国内外优秀教学方法、中外课堂教学差异、

跨文化交际能力、课堂教学模式传承与创新等，以提升专业教师

国际中文课堂教学水平、中华文化传播能力、合作教研能力。

4．培育专业化、国际化、高水平师资队伍，助力职业院校教

育国际化发展目标规划实施，提升职业院校国际化办学水平。

二、课程培训对象

1．热爱中华文化传播和国际中文教育的职业院校在职教师。

2．愿意参与“职教出海”工作和致力于“中文+职业技能”

教育的职业院校在职教师。

3．愿意承担来华留学生培养、企业海外员工培训等任务的职

业院校专、兼职教师。

4．符合上述条件的各职业院校国际交流合作处/外事处人员、

语言类学科教师，从事孔子学院、孔子课堂、中文工坊、鲁班工

坊、中文学习测试中心等工作的相关教师等。

三、课程培训形式

本期培养项目采用线上组织与线上授课的形式，使用 ClassIn

在线平台进行授课。

四、课程培训时间

2026 年笔试培训与面试培训时间安排如下（具体授课时间以
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实际通知为准）：

期数 培训课程 课程时间

第一期
笔试培训 3 月

面试培训 6 月

第二期
笔试培训 5 月

面试培训 9 月

第三期
笔试培训 8 月

面试培训 11月

五、课程培训内容

课程内容分为笔试培训课程与面试培训课程。

（一）笔试培训课程

笔试培训课程由国际中文教学系列课程、文化与国情课程以

及备考核心课程组成，具体如下：

1. 国际中文教学系列课程

国际中文教学系列课程适用于新手教师，包含教学技能、教

学设计和课堂管理三部分课程，共有 79 个微课。国际中文教学系

列课程以课堂教学关键问题为导向，结合大量国际中文课堂教学

真实案例和海外一线中文教师教学难题，融合问题导入、理论讲

解、案例分析，通过简单易懂的语言层层剖析，解疑答惑，提供

解决方案或改进建议。

2. 文化与国情课程

文化与国情课程包括中国传统文化和当代文化，将反映中国

思想、中国经验、中国精神、中国方案、中国智慧和开放共享理

念的一个个知识点与相关的文化面结合起来予以呈现，共 60 个微
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课。

3. 备考核心课程

备考核心课程为《国际中文教师证书（初级）》笔试冲刺课

程，采用直播授课的形式（专业理念模块为录播课程），系统梳

理初级笔试知识点与考点。课程安排详见附件 1。

（二）面试培训课程

面试培训课程采用录播模拟案例、专题直播授课、分组实训

操练等多种形式，课程内容紧密围绕《国际中文教师证书（初级）》

面试考试模块与重难要点进行培训，主要包含“说课”“语法突

破”“试讲”“中文问答”“外语问答”各模块考试解析、分项

模拟诊断、实训操练等。课程安排详见附件 2。

六、课程培训证书

按要求完成全部课程者可获得由中文联盟颁发的课程结业证

书，该证书可作为继续教育学时参考。

七、考试测评

课程结束后，将统一组织参加由教育部中外语言交流合作中

心主办的《国际中文教师证书（初级）》考试。考试分为笔试和

面试，笔试成绩合格者，可参加面试。面试考试成绩合格后，可

申请由教育部中外语言交流合作中心颁发的《国际中文教师证书

（初级）》。中国国内考点统一采取线下考试形式，考生须前往

考点参加考试，考点联系方式可登录国际中文教师证书考试服务

网 https://www.chineseteacher.org.cn“官方考点”查询。

2026 年国际中文教师证书考试（初级）计划如下：
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期数 考试类型 报名时间 考试时间 成绩发布时间

第一期

笔试 3月 10 日—3月 19 日 4 月 18 日 5 月 20 日

面试 5月 26 日—6月 4日
7月 4-5 日

7 月 11-12 日
8 月 10 日

第二期

笔试 5月 19 日—5月 28 日 6 月 27 日 7 月 27 日

面试 9月 8日—9月 17 日
10 月 17-18 日

10 月 24-25 日
11 月 23 日

第三期

笔试 8月 11 日—8月 20 日 9 月 19 日 10 月 26 日

面试 11月 16日—11月 25日
12 月 19-20 日

12 月 26-27 日
2027 年 1 月 26 日

八、收费标准及汇款信息

1．课程培训费：5800 元/人

逾期缴费可提前提交书面申请，否则视为放弃培训。

2．考试报名费：考试报名费根据所在国家实行不同的收费标

准。在中国国内考点参加线下考试的报名费为笔试（初级）480

元/人，面试（初级）840 元/人，以国际中文教师证书考试服务网

(https://www.chineseteacher.org.cn)发布的考试报名通知为

准，需报名考试时另行缴纳。

3．汇款信息：

公司名称：北京鸿洲文润科技有限公司

银行账号：110951687210001

开户行：招商银行股份有限公司北京望京融科支行

九、其他事宜

请有关院校转发该《通知》至学校人事处（教师工作部）、

国际处、国际教育学院或相关院系组织报名，落实培训经费等事
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宜。

请于 2026 年 2 月 15 日前将《国际中文教师证书（初级）》

课程培训报名表（见附件 3）发送至 info@snaeia.com。

联系人：李老师 010-53323733 16601369046

附件 1：笔试培训课程安排（拟）

附件 2：面试培训课程安排（拟）

附件 3：2026年《国际中文教师证书（初级）》课程培训报名表

中北非国际教育创新联盟

2026年 1月 16日
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附件 1：笔试培训课程安排（拟）

课程指标 课程模块 课程内容 课时

专业理念
专业理念

（录播课程）

《国际中文教师专业能力标准》、认定规范

与教师发展
1.5

《国际中文教师证书》分级考试介绍 0.5

国际中文教育（教学）概论 2

专业知识

专业技能

中文知识与要

素教学

汉字与汉字教学 2

语音与语音教学 2

词汇与词汇教学 2

语法与语法教学 4

专业知识
中华文化

与中国国情
中华文化与中国国情 3

专业知识

专业发展

习得理论

与教学理论
二语习得理论与教学理论及教育知识 3

专业实践
课堂教学

与组织、管理

课堂教学案例分析

（含简答题答题方法与技巧）
3

专业技能

专业实践
教学设计

教学设计：理论及应用

（含教学设计题答题方法与技巧）
6

综合能力 真题解析 样卷解析 3

合计 32

备注：最终课程与课时安排以实际授课安排为准。
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附件 2：面试培训课程安排（拟）

课程模块 课程内容 课时

面试分项突破

重难要点解析

把握黄金 3分钟：“说课”概述及答题技巧 1

语法破局：重难点语法讲解与突破 3

“试讲”概述及答题技巧 2

“中文问答”概述及答题技巧 2

“外语问答”概述及答题技巧 2

分项模拟诊断

技能实训操练

“说课”模拟与实训操练 2

“试讲”模拟与实训操练 2

“中文问答”模拟与实训操练 2

“外语问答”模拟与实训操练 2

合计 18

备注：最终课程与课时安排以实际授课安排为准。
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附件 3：2026 年《国际中文教师证书（初级）》课程培训报名表

院校及联系人信息

院校名称

联系人姓名 部门及职务

手机号 办公电话

E-mail

报名人员名单

序号 姓名 性别 从事专业 身份证号 手机号码

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12


